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REKOMENDACTTOS OU VEIKSMV SUSTOURUS

su KoRUPCTNTo ponUoZro vErKA

1. Rekomendacijos del veiksmq susidiirus su korupcinio pobfidZio veika nusako

Vilniaus Martyno MaZvydo progimnazijos (toliau - Progimnazijos) darbuotojq pareigas, veiksmus

ir atsakomybg, susidlrus su korupcinio pobldZio veiksmais.

2. Darbuotojai, vykdydami savo funkcijas, dalyvauj antys sprendimq, susijusiq su

patalpq paslaugos sutardiq sudarymu, vieSqjq pirkimq organizavimq, mokiniq priemimo i
Progimnazijq organizavimu, ir vykdantys 5iq procesq prieZir.rr4, privalo vykdyti funkcij as ne5aliSkai

ir objek[viai.

3. Progimnazijos darbuotojas turi neprovokuoti ir nereikalauti duoti ar paZadeti duoti

ky5i ir elgtis taip, kad savo elgesiu nesudary.tq lspldZio, jog yra provokuojama ar reikalaujama

duoti, paZadeti duoti ky3i ar susitarti del kySio davimo uZ darbo pareigq (nepriklausomai nuo to, ar

nurodoma konkreti veika ir nuo to, ar ji yra teiseta ar neteiseta) atlikim4 ar neatlikimq praeityje ar

ateityie. Kysiu laikomas bet kokios turtines ar kitokios asmenines naudos sau ar kitam asmeniui

(materialios ar nematerialios, turindios ekonominE vertg rinkoje ar tokios vertes neturindios) forma

i5reikStas neteisetas ar nepagristas atlygis uZ pageidaujam4 darbuotojo teisetq ar neteiset4 veikimq

arba neveikimq vykdant igaliojimus. Progimnazijos darbuotoj as taip pat turi savo elgesiu nesudaryti

ispldZio, kad provokuoja ar reikalauja atlikti kit4 korupcinio pobldZio nusikalstam4 veik4, kaip ji
suprantama vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos fstatymu, bei tokios veikos

nearlikri.

4. Progimnazijoje netoleruojami atvejai:

4.1. kai darbuotojai reikalauja irlar priima tiesiogines ir netiesiogines dovanas ar

paslaugas i5 darbuotojq, mokiniq, jq tevq, jei tai ,itakoja gaunandiqjq dovanas ar paslaugas

sprendimus. Vykdydami savo pareigas darbuotojai negali priimti dovanq, pinigq ar neatlygintinq

paslaugq, i5skirtiniq lengvatq ir nuolaidq. Sis draudimas netaikomas, kai sillomi tik simboliniai

demesio ir pagarbos i5rai5kos Zenklai - suvenyrai ar daiktai, reklamuoj antys Progimnazijoje

apsilankiusiqiq asmenq veikl4, Progimnazijos svediq, mokiniq, jq tevq geles ir kitos dovanos,

kurios negali itakoti jas gaunandiojo sprendimq;

4.2. kurie gali blti susijg su korupcija, sukdiavimu ar meginimu daq4i neteiset4

poveiki Progimnazijos bendruomenes nariui del daromq teisds paZeidimq.
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5. Progimnazijos darbuotojas, gavgs pasifllym4 priimti ky5i, privalo:

5.1. nepriimti ky5io, nepriklausomai nuojo verles;

5.2. padaryti pokalbio garso, vaizdo ira54, jei turi tam priemones ir tam yra galimybe.

Jei tokios galimybes nera, isidemeti si[landiojo duoti ky5i veiksmus;

5.3. ai3kiai pareikSti ir savo elgesiu parodyi asmeniui, kad netoleruoja tokio elgesio;

5.4. paai3kinti interesantui, kadjo veiksmai gali buti traktuojami kaip nusikalstami ir

uZtraukti baudZiamqj q atsakomybg;

5.5. ispeti asmeni, kad apie ky5io siiilym4 bus informuotas tiesioginis vadovas,

Progimnazijos direktorius, Lietuvos Respublikos specialiqiq tpimq tarnyba (oliau - STT) arba kita

ikiteisminio tyrimo istaiga (pavyzdLitri, policija);

5.6. jei yra galimybe, neleisti asmeniui pasi5alinti ir skubiai telefonu informuoti

tiesiogini vadov4;

5.7. STT informuojama vadovaujantis Prane5imq pateikimo Lietuvos Respublikos

specialiqjq tyrimq tamybai tvarkos apraSu, patvirtinu Lietuvos Respublikos specialiqjq tyrimq

tamybos direktoriaus 2011 m. 1l geguZes 17 d. jsakymu Nr. 2-172 ,,Del Prane5imq pateikimo

Lietuvos Respublikos specialiqjq tyrimq tamybai tvarkos apra3o patvirtinimo";

5.8. kol atvyks STT pareiglnai arba kiti ikiteisminio tyrimo pareigflnai, i5laikyi

rimtf, jei lvykio vietoje turi ra3ymo priemones arba kompiuteri, parengti tamybini praneSim4 apie

buvusias kySio sillymo aplinkybes. Jei ivykio vietoje nera galimybes sura5yti tamybinio praneSimo,

jis sura5omas nedelsiant tokiai galimybei atsiradus;

nurodymus;

5.9. iki STT pareigunq ar kitq ikiteisminio tyrimo pareigfrnq atvykimo elgtis pagal jq

5.10. su pasillymu paimti ky5i susidurgs Progimnazijos direktorius i5 karto

informuoj a STT pireigiinus.

6. Asmeniui padavus kySi fuavyzdZiui, palikus, padavus su kitais daiktais),

Progimnazijos darbuotoj as privalo neimti kySio i rankas ir atlikti aukSdiau nurodytus veiksmus.

7. Gavgs pasiiilym4 paveikti kitE darbuotoj4, kad 5is atitinkamai veiktq ar neveiktq,

privalo nepriimti pasillymo ar ky5io uZ paZad4 paveik{i kit4 darbuotoj4 ir atlikti Taisykliq aukSdiau

nurodyus veiksmus.

8. Jei ky5is buvo pasifil1.tas, paZadetas arba reikalavimas ar grasinimas atlikti tam

tikrus veiksmus (nepriklausomai nuo to, jie teiseti, ar ne) buvo perduotas el. pa5tu, telefonu ar

kitomis rySio priemonemis (pavyzdZiui, socialiniq tintlq paskyrose), Progimnazijos darbuotojas

privalo:

8.1. imtis priemoniq i3saugoti irodymus: nei5trinti el. pa5to lai5kq, trumpqjq Zinudiq.

Esant galimybei, darl.ti garso, vaizdo ira5us su neteisetq atlygi siiilandiu asmeniu;



8.2. jei neteisetas atlygis buvo atsiqstas anonimi5kai taip paSto siunta ar per kurjerl,

padaryti siuntos i5pakavimo ir siuntos turinio nuotraukas;

8.3. informuoti tiesiogini vadov4, Progimnazijos direktoriq, STT.

9. Darbuotojas, kuris susidlre su kitomis korupcinio pobiidZio nusikalstamomis

veikomis, kaip jos suprantamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos

istatymu, privalo:

9.1. ai3kiai pasakyti ir savo elgesiu parodyti, kad nedalyvauja ir nedalyvaus tokioje

veikoje;

9.2. pareikalauti, kad tokia veika butq nutraukta;

9.3. ispeti korupcinio pobldZio veikos subjekt4 ' kad uL toki4 veik4 gresia

baudZiamoj i atsakomybe ;

9.4. informuoti apie toki4 situacij4 savo tiesiogini vadov4 ir Progimnazijos

direktoriq.

10. Su

darbuotoj ai .

Siomis rekomendacijomis pasiraSl'tinai supaZindinami visi Progimnazijos
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